Na temelju €lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine” broj 74/14 i 70/17) i ¢lanka 14. Zakona
o sportu (,Narodne novine“ broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15 i 86/16), na
sjednici Skupstine Karate kluba Hercegovina-Zagreb, odrZanoj 3. lipnja 2019., donesen je

STATUT

KARATE KLUBA HERCEGOVINA — ZAGREB

l. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu peéata; o ciljevima i
podrucju djelovanja u skladu s ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o nadinu osiguranja
javnosti djelovanja Kluba; o uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima, obvezama i
odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa &lanova, tijelima Kluba,
njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nainu odlucivanja i trajanju
mandata te nadinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora Kluba;
prestanku postojanja Kluba; o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s
imovinom u slu¢aju prestanka postojanja Kluba, o nadinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar
Kluba te drugim pitanjima od znacaja za Klub.

Izrazi koji se koriste u ovome Statutu, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li koristeni u
muskom ili Zenskom rodu, obuhvaéaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Naziv Kluba je: KARATE KLUB HERCEGOVINA — ZAGREB.
Skraceni naziv Kluba je: K.K. HERCEGOVINA — ZAGREB.
Adresa sjedista Kluba je u Zagrebu.
Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Upravni odbor Kluba.
Klub je neprofitna pravna osoba.
Klub djeluje na podrucju grada Zagreba.

Clanak 3.

Karate klub HERCEGOVINA - ZAGREB je sportska udruga gradana koja je upisana u Registar udruga
Republike Hrvatske.




Clanak 4.
Klub ima svoj znak i pedat.

Znak kluba je poluelipsastoga oblika (oblik slova"U") u ¢ijem se gornjem dijeli nalazi bijelo pravokutno
polje ispod kojeg se nalaze 4 kvadratna polja od kojih se u poéetnom polju gore lijevo nalaze 4 manja
kvadrata (dio starog Hrvatskog grba) s poletnim crvenim poljem; sljedeée kvadratno polje je plave
boje, dojnje lijevo polje je plave boje, a dojnje desno polje je bijele boje s malim crvenim krugom
(simbolizira Japan) u gornjem lijevom kutu te imenom grada ZAGREBA u dojnjem desnom kutu $to
oznacava mjesto djelovanja kluba.

Pecat kluba je okruglog oblika, promjera 30mm, obrubljen s dvije linije razmaka po 1mm. Uz gornji
rub stoji tekst: KARATE KLUB HERCEGOVINA, a uz dojnji rub stoji ZAGREB. U sredini pecata nalazi se
znak Kluba.

Clanak 5.
Rad Kluba je javan. Javnost rada Kluba ostvaruje se na nacine utvrdene ovim Statutom, a osobito:
- na Skupstini Kluba,

- pravodobnim izvje$¢ivanjem Clanstva o radu Kluba i dogadajima od vainosti za Klub, pisanim
izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,

- putem sredstava javnog priop¢avanja.

- putem internet stranice Kluba www.hercegovina-zagreb.hr te putem internetskih drustvenih mreZa
Kluba.

Clanak 6.

Radi $to potpunijeg ostvarivanja svojih poslova, ciljeva i zadataka, Klub se moZe udruzivati u sportske
saveze i u druge sportske nacionalne i medunarodne asocijacije. Klub moze suradivati s drugim
sportskim klubovima i sportskim savezima 3to se utvrduje odlukom Skupstine Kluba (u ZAGREBACKI
KARATE SAVEZ (ZKS), HRVATSKI KARATE SAVEZ (HKS), EUROPSKI KARATE SAVEZ (EKF) te SVJETSKU
KARATE FEDERACHU ORGANIZACIJA (WKF)). U posljednje dvije udruge Klub je ukljuéen
automatizmom preko ¢lanstva u HKS-u.

Clanak 7.

Klub ostvaruje suradnju i partnerstvo s klubovima s podrucja Bosne i Hercegovine, gdje, kao i u
drugim drZzavama s hrvatskom dijasporoms

Clanak 8.

Klub u javnosti predstavlja predsjednik Kluba, a zastupaju: predsjednik, zamjenik predsjednika i tajnik
Kluba. Skupstina moZe svojom odiukom ovlastiti i druge osobe za predstavljanje i zastupanje Kluba.




Clanak 9.

U skladu sa Statutom, Klub donosi plan i program rada, koji je od neposrednog interesa i zna¢aja za
¢lanstvo.

Il CILEVI, PODRUCIE DJELOVANJA | DJELATNOSTI KLUBA
Clanak 10.
Klub je osnovan s ciljem promicanja, razvitka i unaprjedenja karate sporta.
U skladu s ciljevima Klub djeluje na podrucju sporta.
Clanak 11.
Djelatnosti Kluba su:
- planiranje i razvitak karate sporta,
- organiziranje i provodenje redovitih sustavnih treninga €lanova radi pripreme za natjecanja,
- poduka i trening djece, mladezi i odraslih svih uzrasta,
- sudjelovanje u sportskim natjecanjima,
- pripremanje svojih €lanova u sustavu gradske, Zupanijske odnosno drzavne reprezentacije,
- upravljanje sportskim objektima kojih je klub vlasnik i korisnik,
- poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unaprijedivanje struénog rada,
- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti ¢lanova Kluba,
- poticanje razumijevanje i usvajanje etickih vrijednosti kroz bavljenje sportom,
. CLANSTVO U KLUBU
Clanak 12.

Radi ostvarivanja svojih pojedinacnih potreba i interesa u karate sportu, na nacelima medusobnog
uvaZavanja i postivanja, te uzajamnosti i solidarnosti, ¢lanom Kluba moZe postati svaka osoba koja
prihvati Statut Kluba, bez obzira na svoje zvanje, dob, rasu, spol ili pak stupanj eventualnog tjelesnog
ostecenja. Svaka osoba postaje ¢lanom Kluba pojedinagno, slobodno i dragovoljno, davanjem pisane
izjave o pristupanju u ¢lanstvo Kluba, ¢ime se smatra da je prihvatio sva prava i duZnosti utvrdene
ovim Statutom. Clanom Kluba mogu postati i pravne osobe.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o u€lanjivanju u Klub daje zakonski zastupnik ili skrbnik, a
za maloljetnu osobu s navrienih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost. Za
osobu lisenu poslovne sposobnosti izjavu o uclanjivanju u Klub daje skrbnik.

Clanak 13.

Prilikom uélanjenja svaki ¢lan dobiva ¢lansku iskaznicu Kluba.




Izgled, sadrZaj i nacin izdavanja Clanske iskaznice utvrduje Upravni odbor Kluba posebnom odlukom.
€lank 14
Clanovi kluba mogu biti: punopravni, nominalni, pridruZeni i poéasni.

Punopravni €lanovi Kluba su sve fizicke osobe koji svojom aktivnom sportskom ili drugom vrstom
djelatnos$¢u u Klubu doprinose radu i ugledu Kluba te postizanju ciljeva Kluba.

Punopravni ¢lanovi Kluba ¢ine Skupstinu Kluba odnosno imaju pravo odlucivanja na skupstini Kluba.

Nominalni ¢lanovi Kluba smatra se svaki gradanin koji svojom aktivho$¢u i materijalnim doprinosom
pridonosi ostvarivanju programskih zadaéa Udruge.

Nominalni ¢lanovi nemaju prava glasa na Skupstini Kluba.

PridruZeni €lanovi Kluba su fizicke osobe koje podrZavaju rad Kluba i povremeno sudjeluju u nekim
aktivnostima Kluba. U sluaju da aktivnosti pridruZzenog ¢lana doprinose ostvarivanju ciljeva Kluba,
pridruzeni ¢lan na osobni zahtjev koji se podnosi Upravhom odboru moZe postati punopravnim
¢lanom ukoliko Upravni odbor zahtjev usvoji.

PridruZeni ¢lanovi nemaju prava glasa na Skupstini Kluba.

Pocasnim ¢&lanom moZe postati svaka fizicka i pravna osoba za kojega nadlezno tijelo Kluba utvrdi
izuzetne zasluge u ostvarivanju temeljnih ciljeva Kluba, o éemu Skupstina donosi posebnu odluku.

Clanak 15.
Odluku o primitku u punopravno, nominalno i pridruZeno ¢lanstvo donosi Upravni odbor.
Clanovi Kluba se upisuju u Registar €lanova koji vodi Tajnik Kluba.

Registar ¢lanova vodi se elektronicki i obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu) clana, OIB-
u, datumu rodenja, datumu pristupanja Klubu, kategoriji ¢lanstva i datumu prestanka €lanstva u
Klubu.

Registar ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na njihov zahtjev.
Clanak 16.

Clanovi Kluba plaéaju €lanarinu. Upravni odbor odreduje iznos mjeseéne ¢lanarine za svaku tekucu
godinu.

€lanak 17.
Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:
- bavljenje aktivnostima Kluba,
- sudjelovanje u upravljanju poslovima Kluba (samo punopravni ¢lanovi),

- Cuvanje i podizanje ugleda Kluba,




- ¢uvanje materijalnih dobara i izvrienje preuzetih obveza,
- plaéanje €lanarine.
Clanak 18.
Clanstvo u Klubu prestaje :
- dragovoljnim istupanjem iz ¢lanstva uz pisanu izjavu da vise ne Zeli biti ¢lan Kluba,
- isklju¢enjem.
Clanak 19.

Clan moZe biti iskljuéen iz €lanstva ukoliko se teZe ogrijesi o pravila propisana ovim Statutom, a
osobito ukoliko ne ispunjava preuzete obveze propisane Statutom odnosno drugim aktom nadleznih
tijela Kluba.

€lanak 20.

Odluku o iskljuéenju iz €lanstva donosi Disciplinska komisija Kluba. Protiv odluke o iskljuenju, ¢lan
ima pravo Zalbe u roku od 15 dana od dana primitka odluke o isklju¢enju. O Zalbi odlu¢uje Upravni
odbor Kluba. Odluka Upravnoga odbora je konacna.

V. TIELA UPRAVLJANJA KLUBOM
Clanak 21.
Tijela upravljanja Klubom su:
1. Skupstina
2. Upravni odbor
3. Predsjednik kluba
4, Zamjenik predsjednika kluba
5. Nadzorni odbor
6. Tajnik Kluba
7. Disciplinska komisija
1. Skupstina Kluba
Clanak 22.

Skupstina Kluba je najvise tijelo upravljanja Klubom koju Cine svi poslovno sposobni punopravni
¢lanovi Kluba.




Sjednice Skupstine mogu biti:
- redovite,
- izborne,
- izvanredne.
Clanak 23.

Redovita Skupstina se odrZava jednom godi$nje. Izborna Skupstina se odrzava svake cetvrte godine.
Izvanredna Skupstina se odrZava prema potrebi.

Clanak 24.
Skupstinu saziva Upravni odbor Kluba na vlastitu inicijativu ili na zahtjev:
- Nadzornog odbora,
- najmanje 1/3 svih ¢lanova Skupstine,
Poziv za sazivanje Skupstine upuéuje Tajnik Kiuba.
Poziv se upucuje najkasnije 8 dana prije odrZzavanja Skupstine, i to:

- objavom poziva na internet stranicama Kluba www.hercegovina-zagreb.hr, ili

- putem elektronske poste, ili
- putem preporucene poSiljke.

U pozivu o sazivanju Skupstine Upravni odbor utvrduje dnevni red sjednice te dan, mjesto i sat
odrfavanja sjednice. Ostali Statutom moguéi predlagatelji sjednice Skupstine Kluba su obvezni u
svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predloZiti dnevni red sjednice. Ako Upravni odbor ne sazove
sjednicu Skupétine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za odrZavanjem sjednice od strane
najmanje 1/3 svih &lanova skupstine ili Nadzornoga odbora, sazvat ¢e je predlagatelj (odluka treba
sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i datum odrzavanja sjednice).

U sluéaju isteka mandata Skupstinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u Registar udruga ili
najmanje tri punopravna ¢lana Kluba koji su upisani u Registru ¢lanova prije isteka mandata tijelima
Kluba.

Clanak 25.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako je nazoc¢na 1/3 svih ¢lanova Skupstine, a odluke se donose
natpoloviénom veéinom nazoénih ¢lanova. Skupstini predsjedava, te odluke potpisuje Predsjednik
Kluba. U sluéaju odsutnosti Predsjednika, skupstini predsjedava te odluke potpisuje Tajnik Kluba
odnosno osoba koju javnig glasovanjem odredi Skupstina. Glasovanje na Skupstini Kluba je javno,
osim u iznimnim slu¢ajevima kada vecina nazoc¢nih ¢lanova zatraZi tajno glasovanje putem glasackih
listica.




Na sjednicama Skupstine vodi se uredan i tofan zapisnik o radu Skupstine, koji se trajno ¢uva u arhivi
Kluba. Zapisnik sa sjednica Skup3tine potpisuju zapisni¢ar te dva ovjerovitelja zapisnika izabarani na
Skupstini.

Clanak 26.
U ostvarivanju ciljeva, poslova i zadataka Kluba, Skupstina:
- utvrduje politiku razvitka Kluba,
- donosi Statut i Program rada Kluba te njihove izmjene i dopune,
- donosi Poslovnik o svom radu,
- razmatra i ocjenjuje izvjeséa o radu tijela koje bira,
- daje smjernice, donosi odluke i akte, zauzima stavove o pitanjima od bitnog znacenja za rad Kluba,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za prethodnu
kalendarsku godinu,

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- donosi odluke o dodjeljivanju nagrada i priznanja,

- odlu¢uje o promijeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine udruge,
- donosi odluke o udruZivanju Kluba u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja Kluba,
- donosi odluku o statusnim promjenama,

- bira i razrjeSava Predsjednika, Tajnika Kluba, Zamjenika Predsjednika, ¢lanove Upravnog odbora,
Nadzornog odbora i Disciplinske komisije Kluba,

- imenuje podasne ¢lanove Kluba,
- odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela.
Clanak 27.

Skupstina moze dati ovlastenje Upravnom odboru da odlucuje o pojedinim pitanjima iz njene
nadleZnosti.

2. Upravni odbor Kluba
Clanak 28.

lzvr$nu funkciju i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Upravni odbor Kluba.




€lanak 29.
Upravni odbor ¢ini 7 (sedam) €lanova. Upravni odbor je izvréno i operativno kolegijalno tijelo.

Predsjednik ili Zamjenik Predsjednika Kluba sazivaju sjednice Upravnog odbora, predlazu dnevni red i
rukovode radom Upravnog odbora. Predsjednik i Zamjenik Predsjednika Kluba su po svojoj funkciji
ujedno i ¢lanovi Upravnog odbora. Predsjednik Kluba je ujedno i Predsjednik Upravnog odbora, a
Zamjenik Predsjednika njegov zamjenik koji ga u odustnosti mijenja.

Clanak 30.
Upravni odbor:
- saziva Skupstinu Kluba i predlaZze dnevni red,
- bira i imenuje Sportskog direktora Kluba,
- bira i imenuje glavnog trenera Kluba,
- izmedu svoji €lanova bira izvrinog predsjednika
- donosi Poslovnik o svom radu,
- donosi odluku o promjeni adrese sjediSta Kluba,

- utvrduje prijedlog Programa rada Kluba, prijedlog izmjena i dopuna Statuta i drugih opcih akata koji
se podnose Skupstini na razmatranje i prihvaéanje,

- utvrduje prijedloge Programa i Planova rada,

- brine o izvrienju usvojenog Plana i Programa rada i provedbi odluka Skupstine i utvrdene politike
razvoja karate sporta u Klubu,

- upravlja imovinom Kluba,
- podnosi izvjeica o svom radu Skupstini Kluba,
- imenuje komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke,

- osigurava sve potrebne uvjete za provodenje Sportskih i struéno-organizacijskih aktivnosti svojih
¢lanova,

- donosi odluku o sklapanju ugovora s fizickim i pravnim osobama,

- utvrduje i donosi kriterije o turnirima i svim prvenstvenim i nesluzbenim natjecanjima i struénim
seminarima na kojima Klub planira sudjelovati,

- odlucuje o organizaciji, hacinu obavljanja struc¢nih, administrativno-tehnickih i pomoénih poslova
Kluba,

- bira i opoziva predstavnike Kluba u druge drustvene i sportske udruge,




- uskladuje financijski plan Kluba tijekom godine u skladu s utvrdenom politikom rada i utvrdenim
sredstvima Kluba,

- donosi opéi akt kojim odlu€uje o naknadama, nagradama, i potporama, te besplatnom koristenju
objekata i opreme,

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima Kluba.

Clanak 31.

Upravni odbor je najviSe stalno tijelo Kluba izmedu dvije SkupStine. Za svoj rad Upravni odbor
odgovoran je Skupstini Kluba. Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se prema potrebi, o ¢emu
odluéuje Predsjednik, a mora se odrZati najmanje jednom u 3est (6) mjeseci. U sluaju odsutnosti
Predsjednika, radom Upravnog odbora koordinira Zamjenik Predsjednika Kluba, odnosno drugi, od
Predsjednika ili Skupstine za to ovlasteni ¢lan Upravnog odbora.

€lanak 32.

Upravni odbor podnosi Skupstini godi$nje izvjes¢e o svom radu. Mandat ¢€lanova Upravnog odbora
traje cetiri (4) godine. Clanovi Upravnog odbora na istu funkciju ponovno mogu biti birani. Svaki ¢lan
Upravnog odbora je za svoj rad odgovoran Upravnom odboru i Skupstini Kluba. Na sjednicama
Upravnog odbora vodi se uredan i to€an zapisnik koji se trajno pohranjuje u arhivu Kluba.

Clanak 33.

Odluke Upravnog odbora su pravovaljane ako je na sjednici nazo¢na natpolovitna veéina njegovih
¢lanova, a donose se vedinom glasova ¢lanova nazo¢nih na sjednici. Upravni odbor donosi odluke
javno, osim u iznimnim sluajevima kada vecina ¢lanova Upravnoga odbora odluci drugacije. Sjednice
Upravnog odbora mogu izuzetno biti odrZzane i elektronskim putem te putem telefona.

€lanak 34.

Skupstina moZe opozvati ¢lanove ili cijeli Upravni odbor i prije isteka vremena na koje su birani ako
svoja prava i obveze ne obna3aju na nacin ureden ovim Statutom i drugim aktima Kluba.

Clanak 35.

U Upravni odbora Kluba biraju se osobe koje su se svojom stru¢no3¢u i rezultatima rada dokazali u
karate Sportu, gospodarskoj, drustveno-organizacijskoj ili politickoj djelatnosti.

3. Predsjednik Kluba
Clanak 36.
Predsjednika bira Skupstina na mandat od Cetiri godine i moZe biti ponovo biran.

Predsjednik je po svojoj funkciji ujedno i Predsjednik Upravnog odbora.




Clanak 37.
Predsjednik ima sljedeca prava i obveze:
- predstavlja i zastupa Klub,
- odgovara za zakonitost rada Kluba,
- vodi poslove Kluba u skladu s odiukama Skupstine, ako ovim Statutom nije drugacije propisano,

- zajedno s Tajnikom Kluba odgovoran je za podno3enje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog
izviesca,

- sklapa ugovore po odluci Upravnog odbora i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Kluba,
- pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga rada Kluba, Skupstine i Upravnog odbora,

- brine se o0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine i njezinih tijela,

- rukovodi radom Skupstine i Upravnog odbora,

- podnosi izvje$ée o svom radu Skupstini,

- potpisuje materijalno-financijsku dokumentaciju,

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim opéim aktima,

U sludaju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika, u svim navedenim poslovima zamjenjuje ga
Zamjenik Predsjednika.

4. Zamjenik predsjednika Kluba
Clanak 38.
Zamjenika Predsjednika bira Skupstina na mandat od ¢etiri godine i moZe biti ponovo biran.

Zamjenik Predsjednika u slu¢aju odsutnosti ili sprije¢enosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
Predsjednika Kluba.

Zamjenik Predsjednik je po svojoj funkciji ujedno i Zamjenik Predsjednika Upravnog odbora.

U slu¢aju odsutnosti i sprije¢enosti Zamjenika predsjednika Kluba u svim poslovima mijenja ga Tajnik
kluba.
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5. Nadzorni odbor Kluba
Clanak 39.

Nadzorni odbor Kluba prati i nadzire rad tijela upravljanja utvrdenih ovim Statutom. O svom nalazu i

misljenju izvjes¢uje Skupstinu Kluba i tijela Ciji je rad nadziran. Nadzorni odbor utvrduje je li
djelatnost Kluba u skladu sa zakonom, Statutom i drugim aktima Kluba. Nadzorni odbor posebno
nadzire materijalno i financijsko poslovanje Kluba.

Clanak 40.

Nadzorni odbor ima tri (3) ¢lana. Clanove Nadzornoga odbora, a istovremeno i Predsjednika
Nadzornoga odbora bira Skupstina. Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 (etiri) godine. Clanovi
Nadzornog odbora na istu duznost mogu biti ponovno birani. Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju
se prema potrebi, a najmanje jednom godisnje. Nadzorni odbor donosi odluke veéinom glasova
¢lanova Nadzornog odbora.

Clanak 41.

Sjednice Nadzornog odbora saziva Predsjednik Nadzornoga odbora, a u njegovoj odsutnosti i drugi
¢lanovi Nadzornoga odbora.

Clanak 42.

Clan Nadzornog odbora ne moZe istovremeno biti i ¢lan Upravnog odbora, Tajnik Kluba ili blagajnik
Kluba. Clan Nadzornog odbora za svoj rad odgovoran je Skupstini Kluba.

Clanak 43.

Nadzorni odbor djeluje u skladu sa Statutom, Poslovnikom o njegovom radu i odgovarajucim
propisima i Pravilnicima. U ostvarivanju nadzora nad imovinom i financijskim poslovanjem Kluba,
Nadzorni odbor ima pravo i duZznost da:

- utvrduje trode li se sredstva u skladu sa Planom i programom prihoda i rashoda (financijskom
dinamikom) Kluba,

- kontrolira redovitost placanja ¢lanarine kao i redovitost eventualnih drugih stalnih uplata,
- pregledava zavréni racun Kluba i utvrduje njegovu ispravnost,
- provjerava vode li se i uvaju uredno poslovne knjige i dokumenti Kluba;

- predlaie mjere za otklanjanje eventualnih nepravilnosti u materijalno-financijskom poslovanju
Kluba;

- jednom godisnje pregledava cjelokupno poslovanje Kluba i o svojoj kontroli i utvrdenjima u pisanom
obliku izvjeS¢uje Upravni odbor i SkupStinu Kluba;

- izvr8ava i druge poslove i zadatke u okviru svojih prava i obveza.
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Clanak 44.

Upravni odbor je duZan Nadzornom odboru dati sve podatke i dokumentaciju za izvr3avanje njegovih
zadataka. U sludaju potrebe, Nadzorni odbor moZe pozvati odgovarajuée struéne osobe ili sluzbe da
mu pomognu u radu. Nadzorni odbor jam¢i za to€nost svojih utvrdenja.

6. Tajnik Kluba
Clanak 45.

Za obavljanje struéno-administrativnih poslova u Klubu Skupstina Kluba bira Tajnika na mandat od
Cetiri godine i moze biti ponovo biran.

Tajnik je po svojoj funkciji ujedno i ¢lan Upravnog odbora.
Clanak 46.
Tajnik obavlja sljedece poslove i zadatke:
- zastupa Klub,
- uredno vodi registar ¢lanova Kluba,
- obavlja poslove u svezi registracije Kluba i natjecatelja kod nadleZnih drzavnih i $portskih tijela,

- zajedno s Predsjednikom Kluba odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godidnjeg
financijskog izvje$ca,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar udruga,
- vréi prijavu sudjelovanja ekipa i pojedinaca na prvenstvenim i prijateljskim natjecanjima,

- odrfava stalne kontakte s nadleZznim drzavnim, gradskim, Zupanijskim i dr. tijelima te sa Sportskim i
Hrvatskim karate savezom radi pravovremenog informiranja i unaprijedenja poslovanja Kluba,

- obavlja sve administrativne poslove vezane za normalno poslovanje Kluba,
- radi na pripremi sjednica Upravnog odbora i Skupstine,
- priprema i podnosi izvje$¢a Upravnom odboru o izvrSenim odlukama i zaklju¢cima,

- brine se o nabavi sportske opreme, rekvizita i nagrada, te propagandnog materijala za potrebe
Kluba,

- ugovara termine na objektima za treninge i natjecanja te obavlja i druge poslove vezane za
odrZavanje redovnih natjecanja,

- vodi zapisnik na sjednicama Upravnog odbora

- sprema i arhivira cjelokupnu dokumentaciju vezanu za rad i poslovanje Kluba,
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- obavlja i druge poslove po odluci Skupstine ili Upravnog odbora, kao i poslove utvrdene ovim
Statutom i drugim op¢im aktima.

€lanak 47.

Tajnik Kluba je samostalan u svom radu. Za svoj rad tajnik je odgovoran Skupstini Kluba. Tajnik moZe
biti razrije$en duZnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan u slijedeéim slucajevima:

- ako nije ostvario ciljeve i zadatke koje je prema odluci Skupstine bio duZan ostvariti u okviru
mandatnog razdoblja,

- ako je svojim radom svjesno povrijedio Ustav, Zakon, Statut i druge opce akte Kluba, zbog Cega
mogu nastati Stetne posljedice za Klub i/ili drustvo u cjelini,

- ako neosnovano odbija izvrSavati odredbe iz Statuta tj. odluke Skupstine,
- ako svojim ponasanjem postane nedostojan za vrSenje duznosti tajnika Kluba,

- ukoliko se razrje$ava duZnosti tajnika na vlastiti zahtjev odluku o razrjeSavanju duznosti tajnika
donosi Skupstina kada utvrdi da postoji osnovanost za takvu odluku.

7. Disciplinska komisija Kluba i stegovna odgovornost ¢lanova
Clanak 48.

Clanovi Kluba disciplinski odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih duZnosti utvrdenih Statutom ili
drugim aktima. Disciplinski postupak provodi Disciplinska komisija, sastavljena od tri (3) ¢lana koje
bira i opoziva Skupétina. Zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka moZe podnijeti Upravni odbor,
Nadzorni odbor ili najmanje 1/10 ¢lanova Skupstine. Mandat ¢lanova Disciplinske komisije traje Cetiri
(4) godine.

U disciplinskom postupku mogu se izredi sljedeée disciplinske mjere:
- opomena,

- iskljuéenje iz Kluba.

Odluke se donose veéinom glasova ¢lanova Disciplinske komisije.

Zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka Disciplinska komisija dostavlja disciplinskom okrivljeniku
na ocitovanje. Rok za o€itovanje ne moze biti krai od 15 dana.

Clanak 49.

Protiv odluka Disciplinske komisije moZe se, u roku od 15 dana, racunajuci od dana dostave odluke,
podnijeti Zalba Upravnom odboru Kluba. Upravni odbor je duzan rijesiti po Zalbi u roku od 60 dana
rac¢unajuci od dana dostave Zalbe.
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€lanak 50.

Za rad u pojedinim podrudjima djelovanja Kluba Skupstina ili Upravni odbor mogu osnovati stalne i
povremene komisije ili druga radna tijela. Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se
njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

V. STRUCNI RADNICI U KLUBU
€lanak 51.

Pored tijela upravljanja Klubom ustrojavaju se i funkcije Sportskoga direktora Kluba i Tehni¢koga
tajnika — administratora Kluba.

1. Sportski direktor Kluba
Clanak 52.

Sportski direktor obavlja djelokrug poslova vezan uz koordinaciju rada izmedu struénih i upravnih
tijela Kluba te aktivno sudjeluje u kreiranju i izradi Plana i Programa Kluba.

Za Sportskoga direktora Kluba moZe biti imenovana osoba s iskustvom u radu i poznavanju karate
Sporta.

Clanak 53.

Sportskoga direktora bira Upravni odbor na mandat koji traje 4 (Cetiri) godine. Za svoj rad Sportski
direktor odgovoran je Upravnom odboru.

Sportski direktor moZe imati do 3 zamjenika koje imenuje Upravni odbor.
Clanak 54.

Sportski direktor uz prethodno ovlastenje Skupstine Kluba moze zastupati Klub.
Clanak 55.

Sportski direktor Kluba moZe biti razrijeSen duZnosti i prije isteka svog mandata u sljede¢im
slu€ajevima:

- ako je svojim radom svjesno povrijedio Ustav, zakon, Statut i druge opée akte Kluba, zbog Cega
mogu nastati Stetne posljedice za Klub i drustvo u cjelini,

- ako neosnovano odbije izvrsiti odredbe Statuta Kluba ili odluke Skupstine Kluba odnosno Upravnoga
odbora,

- ako svojim ponasanjem postane nedostojan za vrsenje duznosti sportskoga direktora,

- na vlastiti zahtjev.
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2. Tehnicki tajnik - administrator
Clanak 56.
Tehnicki tajnik obavlja administrativne i tehnitke poslove u Klubu.

Tehni¢kog tajnika bira Upravni odbor na mandat koji traje Cetiri(4) godine. Tehnic¢ki tajnik za svoj rad
odgovoran je Upravnom odboru Kluba i Tajniku Kluba. MoZe imati do 3 zamjenika koje imenuje
Upravni odbor.

Tehnicki tajnik neposredno obavlja poslove vezane uz materijalno i financijsko poslovanje Kluba —
knjigovodstvene i racunovodstvene poslove — te prema zahtjevu podnosi izvje§¢a Upravnom odboru.
Tehnicki tajnik svoje poslove i zadatke obavlja u skiadu s odgovaraju¢im aktima i odlukama tijela
upravljanja Kluba. Direktni naredbodavac Tehnitkom tajniku Kluba za izvrSavanje svojih poslova i
zadataka je Tajnik Kluba. Tehnicki tajnik na istu duznost moze biti ponovno izabran.

€lanak 57.

Tehni¢ki tajnik Kluba moZe biti razrijeSen duZnosti i prije isteka svog mandata u sljede¢im
slu¢ajevima:

- ako je svojim radom svjesno povrijedio Ustav, zakon, Statut i druge opcée akte Kluba, zbog tega
mogu nastati Stetne posljedice za Klub i drustvo u cjelini,

- ako neosnovano odbije izvrsiti odredbe Statuta Kluba ili odluke SkupStine Kluba, Upravnog odbora
ili Tajnika Kluba,

- ako svojim ponasanjem postane nedostojan za vrSenje duznosti Tehnickog tajnika,
- na vlastiti zahtjev.
3. Glavni trener

Clanak 58.

Glavni trener Kluba obavlja struéne poslove planiranja i provodenja trenainog procesa te poslove
vezane uz organizaciju sportskih natjecanja ¢lanova Kluba.

Glavnog trenera bira Upravni odbor Kluba na razodoblje od 4 godine, a za svoj rad odgovara
Upravnom odboru i tajniku Kluba.

Glavni trener Kluba moZe biti razrijeSen duZnosti i prije isteka svog mandata u sljede¢im sluéajevima:

- ako je svojim radom svjesno povrijedio Ustav, zakon, Statut i druge opée akte Kluba, zbog tega
mogu nastati Stetne posljedice za Klub i drustvo u cjelini,

- ako neosnovano odbije izvrditi odredbe Statuta Kluba ili odluke SkupStine Kluba, Upravnog odbora
ili Tajnika Kluba,

- ako svojim pona$anjem postane nedostojan za vrSenje duZznosti Tehnickog tajnika,
- na vlastiti zahtjev.
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VI. IMOVINA, NACIN STIECANIJA | RASPOLAGANIJE IMOVINOM
€lanak 59.

Klub u skladu s Pravilnikom o materijalno-financijskom poslovanju i odgovarajuéim propisima
sudjeluje u platnom prometu.

Clanak 60.
tmovinu Kluba &ine:
- novtana sredstva koja je Klub stekao uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima,

- novtana sredstva koja Klub stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi, financiranjem
programa i projekata Kluba iz drZzavnog proraCuna i proracuna jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora,

- nepokretne i pokretne stvari Kluba,
- druga imovinska prava.

Klub moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti
odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 61.

Prihodi i rashodi Kluba utvrduju se financijskim planom kojeg donosi Skupstina Kluba. Naredbodavac
za izvrSavanje financijskog plana je Tajnik Kluba ili druga osoba ovladtena od strane Upravnoga
odbora.

Clanak 62.

Usvojeni financijski plan mozZe se iznimno u tijeku godine mijenjati. O izmjenama i dopunama
financijskog plana odluc¢uje Upravni odbor, koje odluke na prvoj sljedecoj sjednici Skupstine Kluba
moraju biti stavljene na dnevni red.

€lanak 63.

Materijalno - financijsko poslovanje Kluba organizira se i vodi u skladu s propisima o materijalno -
financijskom poslovanju udruga gradana i opéim aktima Kluba.

Clanak 64.

Klub moZe stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu. Skupstina donosi odluke o stjecanju nepokretne
imovine kao i o prodaji i prijenosu na drugu pravnu ili fizicku osobu. O davanju nekretnina u zakup
odluéuje Upravni odbor. Upravni odbor donosi odluke o stjecanju i prodaji odnosno opcenito o
otudenju pokretne imovine.
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VII. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR KLUBA
€lanak 65.

Spor/sukob interesa u Klubu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima €lanova Kluba o kojima
¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utjeu na rad Kluba u cjelini odnosno ako se ona odnosi na
pitanja koja su od zajednickog interesa za ¢lanove.

Za rjesavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitraZzno vije¢e izmedu ¢lanova Kluba.
Sastav, mandat i naéin odlucivanja arbitraznog vije¢a ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina.
ArbitraZno vijeé¢e u svom radu na odgovarajuéi nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vijeca je kona¢na. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan
najprije se obracda Klubu da rijesi spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke arbitraznog vije¢a, Klub
podnosi nadleZznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog
vijeca.

VIl PRESTANAK POSTOJANIJA KLUBA
€lanak 66.

Klub prestaje postojati odlukom Skupstine te u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom. Odluku o
prestanku postojanja Kluba Skups$tina donosi dvotrecinskom veéinom glasova od ukupnog broja
¢lanova Skupstine Kluba.

U slucaju prestanka postojanja Kluba Skupstina ¢e donijeti odluku o raspodjeli preostale imovine.
Clanak 67.
Likvidatora Kluba imenuje i opoziva Skupstina

Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do okon&anja postupka likvidacije i brisanja
Kluba iz Registra udruga.

VHI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 68.

Statut Kluba donosi Skupstina Kluba veéinom glasova prisutnih &lanova Kluba, nakon provedene
rasprave.

Clanak 69.
Izmjene i dopune Statuta vrie se na nacin i po postupku predvidenim za njegovo donosenje.
Clanak 70.
Tumacdenje odredbi ovog Statuta daje Skupstina Kluba. Tumacenje drugih akata Kluba daje Upravni

odbor Kluba.
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Clanak 71.

Svi drugi akti Kluba uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od 3 (tri}) mjeseca od dana
stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 72.

S danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaZiti Statut Karate kluba Hercegovina-Zagreb
donesen na Skupstini odrZzanoj 7. srpnja 2015.

Clanak 73.

Ovaj Statut stupa na snagu s danom donosenja na Skupstini Karate kluba Hercegovina ~ Zagreb.

Prof. dr. sc. @rgo Luburic¢

Zagreb, 3. lipnja 2019.
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